ANEXA
La H.C.L. Nr. 43 din 10.07.2008

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI MOINESTI

Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al Municipiului Moinesti
este elaborat in temeiul prevederilor Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale,republicata,
cu modificarile §i completarile ulterioare, Regulamentului - Cadru de organizare si functionare a
consiliilor locale, aprobat prin Ordonanta Guvernului nr. 35/2002 a Guvernului Romdniei,
prevederilor Legii nr. 673/2002 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 35/2002 pentru
aprobarea Regulamentului — Cadru de Organizare §i Functionare a Consiliilor Locale si
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, precum si
ale Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare.

Administratia publica locala in sistemul constitutional romdnesc se constituie intr-un
mecanism distinct, intr-o institutie fundamentald a societdtii romdnesti contemporane, a carui
organizare §i functionare implica pe de o parte rezolvarea treburilor publice si asigurarea
rezolvarii intereselor §i nevoilor specifice ale colectivitatilor locale, iar pe de alta parte
transpunerea in viata a principiilor statului de drept si ale democratiei in plan local.

Raportiandu-se la locul, rolul si atributiile ce le au de indeplinit, autoritatile administratiei
publice locale au urmdatoarele functii:

a) Functia de dezvoltare a democratiei locale §i a vietii politice locale;

b) Functia de garant al respectarii drepturilor §i libertatilor fundamentale ale cetatenilor

pe plan local;

¢) Functia de rezolvare a treburilor publice in vederea satisfacerii cerintelor comunitatilor

locale;

d) Functia de organizare si executarea in concret a legii prin asigurarea realizarii

interesului general in plan local si armonizarea acestuia cu interesul local;

e) Functia economico-financiard, prin administrarea patrimoniului local §i stabilirea

impozitelor si taxelor locale.

Consiliul local si Primarul functioneazd ca autoritati autonome si rezolva treburile publice
din oras, in conditiile prevazute de lege.

Consiliul Local al municipiului Moinesti realizeazda principiul autonomiei locale cu
atributiuni deliberative.

Prezentul REGULAMENT este adaptat specificului unitdtii administrativ - teritoriale —
MUNICIPIUL MOINESTI - respecta principiile autonomiei locale, administrativa §i financiard in
conditiile legii, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitdtii autoritdtilor administratiei publice
locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor municipiului Moinesti in solutionarea problemelor
locale de interes deosebit, principii in deplina concordanta cu prevederile art. 1 (1) din
CONSTITUTIA ROMANIEI, ce nu pot aduce atingere caracterului de stat national, unitar si
indivizibil al Romdniei.

Regulamentul evidentiaza insemnatatea activitatii Consiliului Local al Municipiului
Moinesti - autoritate deliberativa - in strdnsd legdaturd cu activitdtile autoritdtii executive a
municipiului Moinesti, Primarul Municipiului Moinesti.



CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 - Consiliul Local al Municipiului Moinesti este autoritatea administratiei
publice locale care rezolva treburile publice pe raza de responsabilitate a
municipiului Moinesti.

Art.2 — In prezent, numarul membrilor Consiliului Local al Municipiului
Moinesti este de 19, alesi conform Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pe
listele partidelor politice, la data de 01.06.2008.

Art.3 - Raporturile dintre autoritatea deliberativd a municipiului Moinesti si
Consiliul Judetean - autoritate a administratiei publice locale, constituita la nivel de
judet, se bazeaza pe principiile autonomiei, legalitatii, responsabilitatii, cooperarii si
solidaritatii in rezolvarea problemelor intregului judet.

Art.4 - Municipiul Moinesti, Tn limita competentei Consiliului Local al
Municipiului Moinesti si in limita competentei Primarului, are dreptul sa coopereze si
sd se asocieze in conditiile legii, cu doud sau mai multe unitdti administrativ-
teritoriale, din tara sau din straindtate, formadnd asociatii de dezvoltare
intercomunitard, cu personalitate juridica de drept privat si de utilitate publica.

Asociatiile de dezvoltare intercomunitard se constituie in scopul realizarii 1n
comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional, ori al furnizarii in
comun al unor servicii publice.

Initiativa unitatilor administrativ-teritoriale de a coopera si de a se asocia cu
unitati administrativ-teritoriale din strdinatate, va fi comunicatd Ministerului
Afacerilor Externe si Ministerului Internelor si Reformei Administrative.

Actul de asociere va fi transmis spre avizare in proiect, Ministerului Afacerilor
Externe prin primar.

Art. 5 — Municipiul Moinesti, poate incheia cu o altd unitate administrativ-
teritoriald un acord si poate participa, inclusiv prin alocarea de fonduri, la initierea si
la realizarea unor programe de dezvoltare zonala sau regionald, aprobate prin
hotararile consiliilor locale implicate.

Art. 6 (1) — Municipiul Moinesti, ca unitate administrativ-teritoriald, este
persoana juridicd de drept public, cu capacitate juridicd deplina si patrimoniu propriu.
Este subiect juridic de drept fiscal, titular al Codului de nregistrare fiscalda si al
conturilor deschise la unititile teritoriale de trezorerie, precum si la unitdtile bancare.

(2) Municipiul Moinesti este titular al drepturilor si obligatiilor ce decurg din
contractele privind administrarea bunurilor care apartin domeniului public si privat in
care acesta este parte, precum si din raporturile cu alte autoritati publice, cu persoane
fizice sau juridice, roméne sau strdine, in conditiile legii.

(3) Municipiul Moinesti este reprezentat 1n justitie de catre Primar. Primarul
poate Tmputernici un consilier juridic din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sau un avocat care sa reprezinte interesele municipiului 1n justitie.

Art. 7 - Consiliul Local al Municipiului Moinesti are initiativa si hotaraste, in
conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date
prin lege in competenta altor autoritati publice, locale sau centrale.
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Art. 8 - Atributiile principale ale Consiliului  Local al  Municipiului
Moinesti sunt stabilite prin Legea administratiei publice locale. Consiliul local
exercita si alte atributii stabilite prin lege.
Art. 9 - Sediul Consiliului Local al Municipiului Moinesti este in str. Vasile
Alecsandri, nr. 14 si poate fi schimbat.

CAPITOLUL II
CONSILIUL LOCAL SI VALIDAREA ALEGERII CONSILIERILOR
LOCALI

Art. 10 (1) - Consiliul Local este compus din consilieri locali, alesi prin vot
universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile stabilite de legea privind
alegerile locale.

(2) Numarul membrilor Consiliului Local al Municipiului Moinesti, se
stabileste prin Ordin al Prefectului, in functie de numarul locuitorilor municipiului,
raportat de Institutul National de Statistica la data de 1 ianuarie a anului in curs sau,
dupa caz, la data de 1 iulie a anului care preceda alegerile, asa cum se prevede in art.
29, aliniat (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 11 (1) — Validarea alegerii consilierilor se face de catre o comisie de
validare alcatuita din 3-5 consilieri, aleasd prin vot deschis dintre membrii lor,
exprimat prin ridicare de maini. Numadrul membrilor comisiei se stabileste la
propunerea presedintelui de varstd. Comisia este aleasd pe intreaga duratd a
mandatului.

(2) Desemnarea candidatilor pentru Comisia de validare se face de catre
grupurile de consilieri constituite potrivit art. 17 din prezentul regulament. Numarul
de locuri cuvenite fiecdrui grup se determind in functie de numarul de mandate
obtinute de grupul 1n cauza.

(3) Comisia de validare mandatelor alege din rdndul membrilor sdi un
presedinte si un secretar.

(4) Alegerea membrilor Comisiei de validare va fi consemnata in Hotdrarea nr.
1.

(5) Comisia de validare examineaza legalitatea alegerii fiecarui consilier, pe
baza dosarelor prezentate de presedintele de varstd si propune consiliului local
validarea sau invalidarea mandatelor. In acest scop se incheie un proces-verbal al
carui model este prezentat Tn Anexa nr. 1.

(6) Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier numai in
cazul 1n care se constatd incalcarea conditiilor de eligibilitate sau daca alegerea
consilierului s-a facut prin fraudd electorald, constatatd in conditiile legii privind
alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

(7)Validarea sau invalidarea mandatelor se face, In ordine alfabetica, cu votul
deschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedintd. Persoana al cdrei mandat este
supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(8) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau
invalidati 1n lipsa.
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9) In cazul in care, pana la data validarii, un candidat declarat ales nu mai
face parte din partidul pe a carui listd a fost ales, la cererea scrisda a partidului
respectiv mandatul acestuia nu va fi validat, urmand a fi validat primul supleant pe
lista.

(10) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in Hotararea nr. 2 care se
comunica de indata consilerilor care au absentat motivat.

Art. 12 (1) — Suspendarea de drept a mandatului de consilier local, are loc
numai 1n cazul in care acesta a fost arestat preventiv. Mdsura arestdrii preventive se
comunica de ndatd, de catre instanta de judecata Prefectului care, prin Ordin, constata
suspendarea mandatului.

(2) Suspendarea dureaza pand la incetarea situatiei de arest. Ordinul de
suspendare se comunica de Tndatd consilierului local, iar acesta aduce la cunostinta,
Consiliului local.

(3) in cazul in care consilierul local al cirui mandat a fost suspendat a fost gasit
nevinovat, acesta are dreptul la despagubiri, in conditiile legii.

Art. 13 (1) — Calitatea de consilier local inceteaza de drept Tnainte de expirarea
duratei normale a mandatului, Tn urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriala, inclusiv
ca urmare a reorganizdrii acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale
Consiliului local;

e) imposibilitatea executdrii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni
consecutiv, cu exceptia cazurilor prevazute de lege;

f) condamnarea, prin hotdrare judecdtoreasca rdmasa definitiva, la o pedeapsa
privativa de libertate;

g) punerea sub interdictie judecatoreasca;

h) pierderea drepturilor electorale;

ht) pierderea calitatii de membru al partidului politic pe a cérei lista a fost ales;

1) deces.

(2) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constata de catre Consiliul
local prin hotérare, la propunerea Primarului sau a oricdrui consilier local.

(3) Consilierii locali pot demisiona, anuntand in scris presedintele de sedinta,
care ia act de aceasta. In toate situatiile de Incetarea mandatului, Tnainte de expirarea
duratei normale a acestuia, Consiliul local adoptd in prima sedintd ordinara, la
propunerea primarului, o hotarare prin care se ia act si se declard vacant locul
consilierului in cauza. In toate cazurile, se intocmeste un referat constatator semnat de
primar si secretar. Referatul va fi insotit de actele justificative.

CAPITOLUL III
CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL

Art. 14 - Potrivit legii, In termen de 20 de zile de la data desfasurdrii alegerilor,
va avea loc sedinta de constituire a Consiliului Local. Convocarea consilierilor locali
alesi pentru sedinta de constituire a consiliului, se face de catre prefect, prin Ordin,
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dupd indeplinirea prevederilor art. 38, aliniatul (1) si (1!) din Legea nr. 334/2006
privind finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, cu modificarile si
completaile ulterioare. Constituirea Consiliului local se face potrivit legii.

Art. 15 - La sedinta de constituire, legal intrunita, poate participa si primarul
care a fost declarat ales, chiar dacd procedura de validare a mandatului acestuia nu a
fost finalizata, iar 1n lipsa acestuia, primarul 1n functie.

Art. 16(1) - La sedinta de constituire participa prefectul sau reprezentantul sau.

(2) Sedinta de constituire este deschisa de prefect sau de reprezentantul
acestuia, care il invitd pe cel mai in varsta dintre consilieri, ajutat de cei mai tineri 2
(doi) consilieri locali sa preia conducerea lucrarilor sedintei.

(3) Asistenta de specialitate a sedintei va fi asiguratd de Secretarul
Municipiului, care intocmeste si procesul-verbal al sedintei, prin aparatul de
specialitate.

(4) Sedinta se desfasoara in conditii legale daca participa cel putin doua treimi
din numirul consilierilor locali alesi de catre Biroul electoral de circumscriptie. In
cazul in care nu se poate asigura aceasta majoritate, sedinta se va organiza, in aceleasi
conditii peste trei zile, la convocarea prefectului. Dacd nici la a doua covocare
reuniunea nu este legal constituita, se va proceda la o noud convocare de catre prefect,
peste alte trei zile, in aceleasi conditii.

5) In situatia in care Consiliul local nu se poate reuni nici la a treia convocare
din cauza absentelor nemotivate a consilierilor locali, prefectul emite un ordin prin
care va declara vacante locurile consilierilor locali declarati alesi care au lipsit
nemotivat de la cele trei convocari anterioare.

(6) Absenta consilierilor locali de la sedinta de constituire este consideratad
motivata daca se face dovada ca aceasta lipsd a intervenit din cauza unei boli sau a
unor evenimente de fortd majora care au facut imposibila prezenta acestora.

Art. 17 (1) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauza, in timpul careia se
constituie grupurile de consilieri, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali.

(2) Consilierii se pot constitui Tn grupuri, in functie de partidele sau aliantele
politice pe ale caror liste au fost alesi, daca sunt in numar de cel putin 3. Aceste
prevederi se aplica si consilierilor independenti.

(3) Consilierii care nu indeplinesc conditiile prevazute la alin. (2), pot constitui
un grup prin asociere.

(4) Grupul de consilieri este condus de un lider, ales prin votul deschis al
majoritatii membrilor grupului.

(5) In cazul fuzionarii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate in
consiliu sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

Art. 18 (1) — Consilierii locali ale caror mandate au fost validate, depun in fata
Consiliului Local, jurdmantul in limba romana care va avea urmatorul continut: ,,Jur
sa respect Constitutia si legile tarii si sa fac, cu buna credinta, tot ceea ce sta in
puterile si priceperea mea pentru binele locuitorilor municipiului Moinesti. Asa
sa-mi ajute Dumnezeu !”.

(2) Juramantul poate fi depus si fara formula religioasa si se semneaza in doua
exemplare. Un exemplar se pastreaza la dosarul de validare, iar al doilea se inméaneaza
consilierilor.

(3 Consilierii locali care refuzd sa depuna juramantul sunt considerati
demisionati de drept.
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(4) Consiliul Local se declara legal constituit daca majoritatea consilierilor
locali validati au depus jurdmantul. Constitutirea Consiliului local se constata prin
Hotararea nr. 3, adoptatd cu votul majoritatii consilierilor locali validati.

(5) De la data declararii Consiliului Local ca legal constituit, consilierii validati
intrd in dreptul deplinei exercitdri a mandatului.

Art. 19 (1) — Dupa constituirea Consiliului Local, consilierilor in functie li se
va elibera o legitimatie care atesta calitatea de membru al Consiliului Local, semnata
de Primarul Municipiului Moinesti, care se poate pastra de consilieri si dupa incetarea
mandatului, cu titlu evocativ.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

Sectiunea 1 5
PRESEDINTELE DE SEDINTA

Art. 20 - Dupa declararea consiliului local ca legal constituit se procedeaza la
alegerea presedintelui de sedintd. Alegerea se face prin votul majoritatii consilierilor
in functie. Durata mandatului presedintelui de sedintd va fi de maxim 3 luni
consecutiv. Consilierul ales n functia de presedinte de sedintd poate fi schimbat din
functie la initiativa a cel putin unei treimi din numadrul consilierilor, cu votul
majoritatii consilierilor Tn functie.

(2) Dupa alegerea presedintelui de sedinta, acesta preia conducerea lucrarilor
consiliului local.

(3) Rezultatul alegerii presedintelui de sedintd se consemneaza in Hotararea nr.
4.

(4) Hotararile nr. 1 — 4 se semneaza de presedintele de varstd si de cei doi
asistenti ai acestuia si se contrasemneazd de secretar. Aceste hotdrari au caracter
constatator, ele nu produc efecte juridice, neputand forma obiectul unor actiuni in
justitie.

Art. 21 (1) - Presedintele de sedinta exercitd urmatoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigurda numararea
voturilor si anunta rezultatul votarii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor contara
si a abtinerilor;

c) semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar dacad a votat impotriva
adoptarii acestora, precum si procesul-verbal;

d) asigurd mentinerea ordinii §i respectarea regulamentului de desfasurare a
sedintelor;

e) supune votului consilierilor orice problema care intrd in competenta de
solutionare a consilierilor;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute de Statutul alesilor locali sau
propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni.

(2) Presedintele de sedintd indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, in
prezentul regulament sau insdrcinari date de consiliul local.



Sectiunea a 2-a
ALEGEREA VICEPRIMARULUI

Art. 22 - Consiliul Local al Municipiului Moinesti alege din randul membrilor
sai un viceprimar. Alegerea se face prin votul majoritatii consilierilor locali in functie,
prin vot secret.

Art. 23 - Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului, se face de
catre oricare dintre consilieri, sau de grupurile de consilieri. Exercitarea votului secret,
se face 1n conditiile legii.

Art. 24 - Este declarat ales pentru functia de viceprimar, candidatul care a
obtinut votul majoritatii consilierilor in functie si intrd in exercitarea mandatului dupa
declararea lui ca legal ales.

Art. 25 (1) - Alegerea viceprimarului va fi consemnata in Hotdrarea nr. 5 a
Consiliului local.

(2) Pe durata exercitdrii mandatului, viceprimarul isi pdstreaza statutul de
consilier local, fard a beneficia de indemnizatia aferenta acestui statut.

(3) Viceprimarul este subordonat primarului si Tnlocuitorului de drept al
acestuia, care 1i poate delega atributiile sale.

Art. 26 (1) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de catre
Consiliul local, in conditiile legii.

(2) Calitatea de viceprimar Inceteaza de drept inainte de expirarea duratei
normale a mandatului ca urmare a pierderii calitatii de membru al partidului politic pe
a carei lista a fost ales.

Art. 27 - In caz de vacanti a functiei de primar, precum si in caz de suspendare
din functie a acestuia, atributiile ce 1i sunt conferite prin lege vor fi exercitate de drept
de viceprimar. In asemenea situatie, consiliul local poate delega prin hotirare, din
randul membrilor sdi, un consilier local care sd Tndeplineascd temporar atributiile
viceprimarului.

Sectiunea a 3-a
COMISIILE DE SPECIALITATE ALE CONSILIULUI LOCAL

Art. 28 - Dupa constituire, consiliul local stabileste si organizeaza comisii de
specialitate pe principalele domenii de activitate.

Art. 29 - Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate,
denumirea acestora si numarul de membri, care va fi Intotdeauna impar, se stabilesc
de consiliul local, In functie de specificul activitdtii municipiului Moinesti, iar
principalele domenii de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate sunt:

a) Comisia pentru activitdti economico-financiare, social-culturale,
culte, Tnvatdmant, sanatate si familie;

b) Comisia pentru activitdti de amenajare a teritoriului, urbanism,
gospodarie comunald, protectie mediu si turism;

c) Comisia juridica, de disciplind, de muncd, protectie sociala,
protectie copii, tineret §i sport.

Componenta nominala a comisiilor de specialitate poate fi modificatd in
functie de nevoile consiliului.
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Art. 30 - Pot fi membri ai comisiilor de  specialitate  numai
consilierii.

Art. 31 (1) - Comisiile de specialitate lucreaza valabil in prezenta majoritatii
membrilor si iau hotérari cu votul majoritatii membrilor lor. Comisia poate invita sa
participe la sedintele sale specialisti din cadrul aparatului propriu al consiliului local
sau din afara acestuia, Tn special de la unitatile aflate in subordinea consiliului.

(2) Au dreptul sa participe la sedintele comisiei si consilierii care au facut
propunerile ce stau la baza lucrarilor comisiei.

(3) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice. Comisia poate
invita si alte persoane care sa participe la dezbateri.

(4) Comisia poate hotari prin vot, ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte
de pe ordinea de zi sa se desfasoare public sau cu usile inchise, la Inceputul fiecarei
sedinte.

Art. 32 (1) - Numadrul locurilor care revin fiecarui grup de consilieri sau
consilierilor independenti in fiecare comisie de specialitate, se stabileste de cdtre
consiliul local, respectandu-se configuratia politicd rezultatd in urma alegerilor locale.

(2) Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de
consilieri, iar a consilierilor independenti de catre consiliu local, avandu-se 1n vedere,
de reguld, optiunea acestora, pregatirea lor profesionalda si domeniul in care isi
desfasoara activitatea.

(3) In functie de numérul membrilor consiliului, un consilier poate face parte
din 1 — 3 comisii, din care una este comisia de bazad. Indemnizatia de sedinta se va
achita numai pentru activitatea desfasurata in comisia de baza.

Art. 33 - Fiecare comisie de specialitate 1si alege, prin votul deschis al
majoritdtii consilierilor ce o compun, cite un presedinte si cite un secretar.

Art. 34 (1) - Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local;

b) se pronuntd asupra altor probleme trimise de consiliul local spre analiz;

c) intocmesc rapoarte asupra proiectelor de hotdrari si asupra problemelor
analizate, le avizeaza sau le resping, aduc amendamente, daca este cazul si le prezintd
consiliului local;

d) analizeaza probleme de competenta lor, sesizate sau reclamate de cetdteni, la
propunerea oricarui membru al comisiei.

(2) Comisiile de specialitate indeplinesc orice alte atributii stabilite in prezentul
regulament sau insdrcindri date prin hotdrari ale consiliului local, dacd acestea au
legatura cu activitatea lor.

Art. 35 (1) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii
principale:

a) asigura reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si cu
celelalte comisii;

b) convoaca sedintele comisiet;

c¢) conduce sedintele comisiei;

d) propune ca la lucrdrile comisiei sa participe §i alte persoane din afara
acesteia, daca apreciaza ca este necesar;

e) participa la lucrarile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezinta
importantd pentru comisia pe care o conduce;

f) sustine 1n sedintele de consiliu rapoartele si avizele formulate de comisie;

g) anunta rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretar;
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h) confirma, prin semndturd, prezenta membrilor comisiei la sedinta.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare la
activitatea comisiei, prevazute de lege, de prezentul regulament sau stabilite de
consiliul local.

Art. 36 (1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza apelul nominal i tine evidenta participarii la sedinte a membrilor
comisiei;

b) numara voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului necesar
pentru adoptarea fiecarei hotarari si asupra rezultatului votarii;

c¢) asigurd redactarea rapoartelor, avizelor si a proceselor — verbale.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevadzute in prezentul
regulament sau stabilite de cdtre comisie sau de catre presedinte.

Art. 37 (1) - Convocarea sedintelor comisiei se face de catre presedintele
acesteia cu cel putin 3 zile Tnainte.

(2) Ordinea de zi se aproba de comisie, la propunerea presedintelui. Oricare
dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.

(4) In caz de absentd nemotivati la sedinta comisiei de bazi, consilierului in
cauza nu 1 se acorda indemnizatia de sedintd. Dacd absentele continua, fara a fi
motivate, presedintele comisiei poate aplica sanctiunile prevazute in competenta sa
de Consiliul Local, Statutul alesilor locali sau poate propune consiliului aplicarea altor
sanctiuni statutare inclusiv inlocuirea lui din comisie.

(5) Absenta de la sedinta se considera motivata numai daca face dovada ca este
bolnav, este plecat in delegatie, in concediu de odihna sau a unor evenimente de forta
majord, care 1-au impiedicat sa fie prezent.

Art. 38 (1) - Sedintele comisiilor de specialitate se desfasoara inaintea
sedintelor consiliului.

(2) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a altor probleme presedintele
comisiei va desemna un consilier care va face, in cadrul sedintei, o scurtd prezentare a
problemei aflate pe ordinea de zi, dacd aceasta nu este prezentata de initiator.

(3) Consilierul desemnat potrivit alin. (2), va redacta raportul comisiei, pe baza
amendamentelor care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor prezenti.

(4) Rapoartele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea
necesard, atat amendamentele si propunerile acceptate, cit si cele respinse.

(5) Raportul intocmit potrivit alin. (3) si (4) se prezintd secretarului
municipiului Moinesti, care se va ingriji de multiplicarea si difuzarea acestuia cétre
consilieri, o datd cu ordinea de zi a sedintei consiliului local.

Art. 39 (1) Votul in comisii este, de regula deschis.

2) In anumite situatii, comisia poate hotari ca votul sa fie secret, stabilind, de
la caz la caz, si modalitatea de exprimare a acestuia.

Art. 40 - Lucrarile sedintelor comisiei se consemneaza, prin grija secretarului
acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa incheierea sedintei procesul-verbal va fi semnat
de catre presedintele si secretarul comisiei.

Art. 41 — Fiecare consilier local este obligat sd prezinte un raport anual de
activitate, care va fi facut public prin grija secretarului municipiului Moinesti.

Art. 42 (1) - Consiliul local poate hotari din proprie initiativd sau din initiativa
primarului, organizarea unor comisii mixte de analiza si verificare, formate din
consilieri locali, functionari publici si alti specialisti pe perioadd determinata.
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(2) Componenta nominald a comisiilor prevdazuta la alin. (1),
obiectivele si tematica activitatii acestora, perioada in care vor lucra si mandatul lor se
stabilesc prin hotarare a consiliului local.

(3) Sedintele comisiilor mixte sunt publice.

(4) Comisia de analiza si verificare va prezenta consiliului local, la termenul
stabilit de acesta, raportul intocmit Tn urma analizelor si verificarilor efectuate.

Raportul va cuprinde, daca este cazul, propuneri concrete de imbunatatire a
activitatii in domeniul supus analizei sau verificarii.

Art. 43 - Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a
comisiilor de specialitate, numarul si denumirea acestora, numarul membrilor fiecarei
comisii §i modul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau
consilieri independenti, precum si componenta nominald a acestora se stabilesc prin
Hotararea nr. 6 a Consiliului local.

CAPITOLUL V
PRIMARUL MUNICIPIULUI MOINESTI

Art. 44 (1) - Dupa preluarea conducerii lucrarilor consiliului de catre
presedintele de sedintd, se trece la ceremonia de depunere a juramantului de catre
primarul municipiului Moinesti, daca procedura de validare a mandatului acestuia a
fost finalizatd, conform art. 58 din Legea nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. In acest scop, judecitorul desemnat de presedintele
Judecatoriei Moinesti, care a validat mandatul, prezinta in fata consiliului hotararea de
validare.

(2) In cazul in care primarul declarat ales a candidat si pentru functia de
consilier si a obtinut mandatul, cererea de validare in functia de primar va fi insotita
de optiunea scrisd ca a renuntat la functia de consilier. Aceasta situatie va fi adusa la
cunostinta consilierilor.

(3) Dupa prezentarea hotararii de validare, primarul va depune juramantul
prevazut la art. 32 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale si
art. 8, alin. (1) din Regulamentul — cadru de organizare si functionare a consiliilor
locale aprobat prin Ordonanta nr. 35/2002 a Guvernului Romaéniei, aprobatd prin
Legea nr. 673/2002, folosindu-se procedura stabilita in acest text.

Art. 45 (1) - Dupa depunerea juramantului primarul intrd in exercitiul de drept
al mandatului si 1 se Tnmaneaza legitimatia, care va fi semnatd de presedintele de
sedinta, un semn distinctiv al calititii de primar, pe care acesta are dreptul sa 1l poarte
potrivit legii, pe intreaga duratd a mandatului, precum si esarfa in culorile drapelului
national al Romaniei.

(2) Pe timpul desfasurarii lucrarilor consiliului, Primarul va ocupa in sala de
sedinte un loc distinct, separat de cel al presedintelui de sedinta.

(3) Daca la lucrarile consiliului participa Prefectul, Presedintele Consiliului
Judetean sau reprezentantii acestora, acestia vor ocupa, de asemenea, un loc distinct.

Art. 46 - Primarul participa la sedintele consiliului si are dreptul sa isi exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor Tnscrise pe ordinea de zi. Punctul de
vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-verbal de
sedinta.
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Art. 47 - Primarul numeste si elibereazd din functie personalul din
aparatul de specialitate al primarului, in conditiile legii.

Art. 48 (1) - In limita numarului de posturi aprobate de Consiliul local,
Primarul poate infiinta Cabinetul primarului, compartiment distinct format din maxim
3 persoane, cu contract individual de munca pe durata determinatd, respectiv pe durata
mandatului primarului.

(2) Atributiile salariatilor de la alin. 1 se stabilesc de primar prin dispozitie.

CAPITOLUL VI
SECRETARUL MUNICIPIULUI MOINESTI

Art. 49 - Secretarul Municipiului indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:

a) participa in mod obligatoriu la sedintele Consiliului local;

b) avizeaza pentru legalitate hotararile Consiliului local;

c) pregdteste lucrdrile supuse dezbaterii Consiliului local si a comisiilor de
specialitate;

d) asigura indeplinirea procedurii de convocare a consiliului local, cu cel putin
5 zile inaintea sedintelor ordinare si cu cel putin 3 zile inainte de sedintele
extraordinare, la cererea primarului sau a cel putin unei treimi din numadrul
consilierilor in functie; comunica ordinea de zi in scris. Transmite consilierilor
materialele inscrise pe ordinea de zi;

e) asigurd efectuarea lucrarilor de secretariat;

f) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a
consilierilor;

g) numdra voturile deschise si consemneaza rezultatul votdrii, pe care il
prezinta presedintelui de sedinta;

h) informeaza pe presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesar pentru
adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

1) asigurd intocmirea procesului-verbal, pune la dispozitia consilierilor pe
comisii, Tnaintea fiecdrei sedinte, procesul-verbal al sedintei anterioare, asupra
continutului carora solicitd acordul consiliului;

j) asigurda intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea §i stampilarea acestora, precum si arhivarea acestora;

k) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa
nu ia parte consilierii care sunt in conflict de interese, conform art. 46 alin. (1) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile. 11 informeazi pe presedintele de sedinta cu privire la asemenea situatii si
face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

1) prezinta in fata consiliului local punctul sdu de vedere cu privire la legalitatea
unor proiecte de hotdrari sau a altor masuri supuse deliberarii consiliului; daca este
cazul, refuza sa contrasemneze hotararile pe care le considera ilegale;

m) contrasemneaza, n conditiile legii si ale prezentului regulament, hotararile
consiliului local pe care le considera legale;

n) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi
a sedintelor ordinare a consiliului local;



12

0) acordd membrilor consiliului asistentd §i sprijin de specialitate 1n
desfasurarea activitatii, inclusiv la redactarea proiectelor de hotarari sau la
definitivarea celor discutate si aprobate de consiliu.

(2) Secretarul indeplineste orice alte atributii stabilite de lege, de regulamentul
de organizare si functionare a consiliului sau insarcindri date de consiliul local
privitoare la buna organizare si desfasurare a sedintelor consiliului local, precum si:

a) aduce la cunostinta publica rapoartele anuale de activitate ale consilierilor si
a viceprimarului;

b) tine registrul declaratiilor de avere si registrul declaratiilor de interese si
comunicd Agentiei nationale de integritate copii certificate ale declaratiilor de avere si
ale declaratiilor de interese primite de la alesii locali;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre
Consiliul local si Primar, precum si intre acestia si Prefect;

d) organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor Consiliului local;

e) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile institutiilor publice si
persoanelor interesate a actelor, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public.

Art. 50 - (1) - Pentru buna organizare a lucrarilor consiliului local, precum si
pentru solutionarea unor aspecte din activitatea sa, se constituie ,,Aparatul Permanent”
din doua posturi cu activitate permanentd incadrate, prin hotdrare, persoane
contractuale, care au studii superioare, de regula juridice sau administrative.

(2) Functiile pe care vor fi incadrate persoanele mai sus prevazute se stabilesc
prin hotadrarea consiliului local, iar selectionarea se face pe baza de concurs in
conditiile legii.

(3) Persoanele incadrate in ,,Aparatul Permanent” al consiliului local 1si
desfagoara activitatea sub coordonarea Secretarului Municipiului Moinesti si
colaboreazd cu acesta la pregdtirea sedintelor consiliului local, asigurarea
documentarii si informarii consilierilor, indeplinind si alte sarcini stabilite.

CAPITOLUL VII
INSTITUTIILE PUBLICE SI SERVICIILE PUBLICE ALE
MUNICIPIULUI PRECUM SI APARATUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI

Art. 51 (1) Consiliul local exercitd atributii privind organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al Primarului, al institutiilor si serviciilor publice de interes
local, ale societatilor comerciale si ale regiilor autonome de interes local.

(2) Institutiile si serviciile publice ale municipiului se infiinteazd si se
organizeazd de consiliul local in principalele domenii de activitate, potrivit
specificului si nevoilor locale in conditiile legii si Tn limita mijloacelor financiare de
care dispune.

(3) Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul institutiilor si
serviciilor publice de interes local se face de conducatorii acestora, in conditiile legii.

Art. 52 (1) - Consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
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primarului, al institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local.
(2) Consiliul local exercita in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate
drepturile si obligatiile corespunzatoare participatiilor detinute la societdti comerciale
sau regii autonome, in conditiile legii.

CAPITOLUL VIII
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL
Sectiunea 1
DESFASURAREA SEDINTELOR

Art. 53 (1) - Sedintele Consiliului local sunt publice.

(2) La lucrarile Consiliului local pot asista si lua cuvantul fard drept de vot,
Prefectul, Presedintele Consiliului Judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si
senatorii, ministrii §i ceilalti membri ai Guvernului, secretarii §i subsecretarii de stat,
sefii serviciilor publice decocentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale
din unitatile administrativ-teritoriale, in problemele ce privesc domeniile de
responsabilitate a acestor servicii, precum si persoanele interesate invitate de primar.

Art. 54 (1) - Ordinea de zi a sedintelor consiliului local cuprinde proiecte de
hotarari, rapoarte ale comisiilor de specialitate, rapoarte sau informari ale
conducatorilor unitatilor subordonate sau care se aflda sub autoritatea consiliului,
declaratii politice, intrebdri, interpeldri, petitii si alte probleme care se supun
dezbaterii consiliului. Ordinea de zi este Tnscrisd in cuprinsul invitatiei de sedintd
trimise consilierilor §i se aduce la cunostintd locuitorilor prin mass - media sau prin
orice alt mijloc de publicitate.

(2) Proiectul ordinii de zi se Tntocmeste la propunerea primarului, consilierilor
locali, viceprimarului, secretarului sau la solicitarea cetatenilor.

(3) Proiectul ordinii de zi se supune aprobarii consiliului. Suplimentarea ordinii
de zi se poate face numai pentru probleme urgente care nu pot fi amanate pana la
sedinta urmatoare si cu votul majoritatii consilierilor prezenti. Scoaterea unui proiect
de hotarare de pe proiectul ordinei de zi se face numai cu acordul initiatorului sau
daca acesta nu este Tnsotit de raportul compartimentului de resort si al Comisiei de
specialitate.

Art. 55 (1) Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor, prin
mentionarea titlului si a initiatorului, insotite de Raportul Compartimentelor de resort
si al Comisiilor de specialitate.

(2) Proiectele de hotarari si celelalte materiale se transmit Comisiilor de
specialitate, dupa ce a fost intocmit Raportul Compartimentelor de resort, in vederea
intocmirii Raportului si avizarii proiectului de hotarare.

(3) Nominalizarea Comisiilor de specialitate si compartimentelor de resort
carora li se transmit proiectele de hotarari spre analiza, se face prin grija Primarului si
Secretarului.

Art. 56 (1) Consiliul Local se intruneste in sedinte ordinare lunar, la
convocarea primarului.

(2) Consiliul local se poate intruni si in sedinte extraordinare la cererea
primarului sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor consiliului.
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Art. 57 (1) - Consilierii sunt obligati sa fie prezenti la lucrarile
consiliului si sa 1si Tnregistreze prezenta in evidenta tinuta de secretar.

(2) - Absenta de la sedinta se considera motivatda numai daca se face dovada ca
este bolnav, este plecat in delegatie, in concediu de odihnd sau a unor evenimente de
forta majora, care l-au impiedicat sa fie prezent.

(3) Consilierul local care absenteazd nemotivat la 2 sedinte consecutive, va fi
sanctionat conform Statutului Alesilor locali.

(4) Consilierul care nu poate lua parte la sedintd este obligat sa comunice acest
lucru primarului, presedintelui de sedinta sau secretarului.

Art. 58 (1) - Dezbaterea problemelor se face de regula in ordinea in care
acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobata. Dezbaterea Incepe prin prezentarea pe
scurt a proiectului de hotdrare sau a problemei Tnscrise pe ordinea de zi, pe care o face
initiatorul. Apoi se da cuvantul presedintelui comisiei de specialitate si, daca este
cazul, sefului compartimentului care a intocmit raportul.

(2) Dupa efectuarea prezentarilor prevazute la alin. (1) se trece la dezbateri.

(3) Consilierii vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant.
Presedintele de sedinta are dreptul sa limiteze durata luarii de cuvant, in functie de
obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului spre aprobare timpul
care va fi afectat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a proiectului.
Consilierul este obligat ca in cuvantul sau sd se refere exclusiv la problema care
formeazd obiectul dezbaterii. Presedintele de sedintd va urmari ca prezenta la
dezbateri si se faca din partea tuturor grupurilor de consilieri. In cazul unor probleme
deosebite se va aloca un anumit timp fiecarui grup de consilieri, in functie de marimea
acestuia.

(4) Daca in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificari
de fond in continutul proiectului, presedintele de sedintd poate hotari retrimiterea
proiectului pentru reexaminare cdtre comisia sau compartimentul de specialitate care a
intocmit raportul.

Art. 59 (1) - Presedintele de sedintd va permite oricind unui consilier sa
raspunda ntr-o problemd de ordin personal sau atunci cand a fost nominalizat de un
alt vorbitor.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul in care se cere cuvantul in
probleme privitoare la regulament.

Art. 60 - Presedintele de sedinta sau reprezentantul oricarui grup de consilieri
poate propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consiliului.
Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunerea a fost acceptata de majoritatea consilierilor.

Art. 61 - Este interzisa proferarea de insulte sau calomnii de catre consilierii
prezenti la sedinta, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sala.

Art. 62 - In cazul in care desfasurarea lucririlor este perturbati, presedintele de
sedinta poate intrerupe dezbaterile. El poate aplica sanctiuni stabilite de Statutul
alesilor locali in competenta sa ori poate propune consiliului aplicarea de sanctiuni
corespunzitoare. In situatia in care persoane aflate in sald perturbd desfisurarea
lucrarilor de consiliu local prin gesturi sau cuvinte, presedintele de sedinta va proceda
la avertizarea persoanei respective. In situatia in care persoana in cauza va continua si
perturbe solemnitatea sedintei si desfasurarea lucrarilor, acesta va fi evacuat.

Art. 63 - Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe articole,
consilierii putdnd formula amendamente de fond sau de redactare. Amendamentele
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formulate se supun votului consiliului in ordinea formularii lor. Dacd s-a adoptat
un amendament, celelalte se socotesc respinse fara a se mai supune votului.

Sectiunea a 2-a o
ELABORAREA PROIECTELOR DE HOTARARI

Art. 64 (1) - Dreptul la initiativa pentru proiectele de hotarari ale consiliului
local apartine consilierilor locali, primarului, viceprimarului, secretarului sau
cetdtenilor.

(2) Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a sedintei Consiliului local,
nu pot fi dezbatute daca nu sunt Tnsotite de Raportul Compartimentului de resort din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului, care este elaborat in termen de 30 de
zile de la inregistrarea proiectului, precum si de Raportul Comisiei de Specialitate a
Consiliului Local. Fac exceptie de la termenul de 30 zile, Rapoartele ce se Tntocmesc
la sedintele extraordinare sau cele convocate de Tndata pentru cazuri de forta majora.

(3) Daca Rapoartele compartimentelor nu sunt intocmite in termen de 30 zile de
la inregistrarea proiectului, acestea se considera favorabile.

(4) Cetatenii pot propune Consiliului local pe a cdror raza domiciliaza, spre
dezbatere si adoptare proiecte de hotarari.

(5) Initiatorii depun la Secretarul municipiului Moinesti, forma propusa pentru
proiectul de hotarare.

(6) Dupa depunerea documentatiei si verificarea acesteia de catre Secretarul
municipiului, proiectul de hotarire va urma procedurile regulamentare de lucru ale
Consiliului local al municipiului Moinesti.

Sectiunea a 3-a
TRANSPARENTA DECIZIONALA IN ADMINISTRATIA PUBLICA

Art. 65 - In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de hotirire cu
caracter normativ si aplicabilitate generala se vor respecta urmatoarele:

a) se va publica ntr-un ziar local un anunt referitor la continutul actului care va
fi afisat si la sediul Consiliului Local al Municipiului Moinesti, cu cel putin 30 de zile
inainte de supunerea spre analiza, avizare si adoptare de catre Consiliul local.

Acest anunt va cuprinde:

- 0 nota de fundamentare, o expunere de motive sau, dupa caz, un referat de
aprobare privind necesitatea adoptarii actului normativ propus;

- textul complet al proiectului actului respectiv;

- termenul limitd care, nu poate fi mai mic de 10 zile, pana la care cei interesati
pot trimite in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind
proiectul de act normativ, locul si modalitatea unde se trimit propunerile.

b) Proiectul actului normativ va fi transmis tuturor persoanelor care au depus o
cerere pentru primirea acestor informatii;

c) anuntul va fi transmis de catre initiator, in acelasi termen, la asociatiile de
afaceri si alte asociatii legal constituite pe domenii specifice de activitate.
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Responsabilul imputernicit pentru relatia cu societatea civild va primi propunerile,
sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ
propus.

Art. 66 - Daca o asociatie legal constituitd sau o alta autoritate publica, au cerut
in scris dezbaterea publicd a proiectului de act normativ, se organizeaza aceasta
dezbatere publica care trebuie sa se desfasoare in cel mult 10 zile de la publicarea
datei si locului unde urmeaza sa aiba loc.

Consiliul local trebuie sa analizeze toate recomandarile referitoare la proiectul
de act normativ in discutie.

Art. 67 (1) - Participarea persoanelor interesate la lucrarile sedintelor publice se
va face in urmatoarele conditii:

a) anuntul privind sedinta publica se afiseaza la sediul consiliului local, inserat
in site-ul propriu si se transmite cdtre un ziar local cu cel putin 3 zile Tnainte de
desfasurare;

b) acest anunt va fi adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite care au prezentat sugestii si propuneri 1n scris, cu valoare de recomandare,
referitoare la unul dintre domeniile de interes public care urmeaza sa fie abordat in
sedinta publica;

c) anuntul va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintelor publice,
precum si ordinea de zi.

(2) Difuzarea anuntului si invitarea speciald a unor persoane la sedinta publica
sunt 1n sarcina responsabilului desemnat pentru relatia cu societatea civila.

(3) Participarea persoanelor interesate la sedintele publice se va face in limita
locurilor disponibile in sala de sedinte, in ordinea de precddere datd de interesul
asociatiilor legal constituite Tn raport cu subiectul sedintei publice, stabilitd de
presedintele de sedinta.

(4) Ordinea de precadere nu poate limita accesul mass-media la sedintele
publice.

Art. 68 (1) - Adoptarea hotararilor tine de competenta exclusiva a Consiliului
local.

(2) Punctele de vedere exprimate 1n cadrul sedintelor publice de persoanele mai
sus mentionate, au valoare de recomandare.

Art. 69 - Procesul verbal al sedintei publice, incluzand si votul fiecarui
membru, cu exceptia cazurilor in care s-a hotarat vot secret, va fi afisat la sediul
Consiliului local si publicat 1n site-ul propriu. Atunci cand se considerd necesar,
sedintele publice pot fi inregistrate. Inregistrarile sedintelor publice, vor fi ficute
publice, la cerere, In conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public.

Art. 70 (1) - Consiliul local ia la cunostintda si face public prin grija
Secretarului, Raportul anual privind transparenta decizionald si liberul acces la
informatii de interes public, care va cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a) numarul total al recomandarilor primite;

b) numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in
continutul deciziilor luate;

c¢) numarul participantilor la sedintele publice;

d) numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de hotarari;

e) situatia cazurilor Tn care consiliul local a fost actionat in justitie pentru
nerespectarea prevederilor Legii nr.52/2003;
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f) evaluarea proprie a parteneriatului cu cetdtenii si asociatiile legal constituite
ale acestora;

g) numadrul sedintelor care nu au fost publice §i motivatia restrictionadrii
accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionala si liberul acces la informatii
va fi intocmit prin grija Secretarului de cdtre Compartimentele de specialitate care
raspund de aceste activitdti, urmand a fi facut public 1n site-ul propriu, prin afisare la
sediul propriu intr-un spatiu accesibil publicului sau prin prezentare in sedinta
publica.

Art. 71 - In cazul reglementirii unei situatii care nu suporti aménare, cu totul
exceptionald, care impune adoptarea de solutii imediate, proiectele de hotdrari se
supun adoptarii Tn procedura de urgenta, fard transparenta decizionala.

Sectiunea a 4-a
PROCEDURA DE VOT

Art. 72 (1) - Votul consilierilor este individual si poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprima public prin ridicarea mainii sau prin apel nominal.

(3) Consiliul local hotaraste, la propunerea presedintelui de sedinta, ce
modalitate de vot se va folosi, in afard de cazul in care prin lege sau regulament se
stabileste o anumita modalitate.

Art. 73 - Votarea prin apel nominal se desfasoara in modul urmator:
presedintele explicd obiectul votarii si sensul cuvintelor ,.pentru” ,,contra” sau
,abtinere”, Secretarul municipiului Moinesti va da citire numelui §i prenumelui
fiecarui consilier, in ordine alfabetica. Consilierul nominalizat se ridica si pronunta
cuvantul ,,pentru”, ,,contra” sau ,,abtinere”, in functie de optiunea sa.

Art. 74 (1) - Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clara si precisa, fard echivoc si farda
putintd de interpretari diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi de regula,
cuvintele ,,da” sau ,,nu”.

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numararea voturilor nu se iau in
calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimata optiunea clard a consilierului sau
au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin.(2).

Art. 75 (1) - Hotararile si alte propuneri se adoptd cu votul majoritdtii
consilierilor prezenti, in afard de cazul in care, prin lege sau regulament, se dispune
altfel.

(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile ,,contra”.

(3) Daca in sala de sedinte nu este ntrunit cvorumul legal, presedintele amana
votarea pana la Intrunirea acestuia.

Art. 76 (1) — Pentru numararea buletinelor de vot secret, precum si stabilirea
rezultatului votului, Consiliul local stabileste dintre consilieri, pe intreaga duratd a
mandatului, o comisie de numararea voturilor, alcatuitd din 5 consilieri.

(2) Comisia isi va alege presedintele si secretarul.

(3) Rezultatul votului se va comunica imediat dupa numadrarea buletinelor de
vot in cadrul aceleiasi sedinte.
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Art. 77 - Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal sa se
consemneze expres modul 1n care au votat In cadrul votului deschis. De asemenea, pot
solicita sa se consemneze si motivarea votului dat, secretarul fiind obligat sd se
conformeze.
Art. 78 - Proiectele de hotarare sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi
readuse Tn dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

. CAPITOLUL IX
INTREBARI, INTERPELARI, PETITII SI INFORMAREA
CONSILIERILOR LOCALI

Art. 79 (1) - Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului si
secretarului  municipiului precum si sefilor compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului sau al serviciilor si unitatilor subordonate.

(2) Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de regula, imediat sau, daca nu este posibil, la
urmatoarea sedintd a consiliului.

Art. 80 - Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicitd explicatii in
legatura cu un fapt cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pana
la urmatoarea sedintd a consiliului, sau oral, la proxima sedintd, potrivit solicitarii
autorului interpelarii.

Art. 81 - In vederea indeplinirii mandatului consilierilor, la cererea acestora, li
se vor pune la dispozitie informatiile solicitate, in cel mult 10 zile, prin grija
primarului, secretarului si aparatului de specialitate al primarului.

Art. 82 - Informarea consilierilor despre stadiul indeplinirii hotararilor
adoptate, se face anual, prin raportul prezentat de catre primar, in sedintd de consiliu
si periodic, la cerere, prin:

a) liberul acces al fiecarui consilier la documentele arhivate ori aflate la
compartimentele de specialitate;

b) interpelarile si raspunsurile date de executiv in sedintele comisiilor de
specialitate si in sedintele consiliului local.

Art. 83 (1) - Orice cetdtean are dreptul sd se adreseze cu petitii consiliului
local. Acestea se Inscriu intr-un registru special, sunt analizate §i solutionate potrivit
reglementarilor legale Tn vigoare.

(2) Semestrial, consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor.

CAPITOLUL X
DIPOZITII PRIVIND EXERCITAREA MANDATULUI DE CONSILIER
Sectiunea 1

Art. 84 (1) - Pentru participarea la sedintele consiliului local si ale comisiilor
de specialitate, consilierul primeste o indemnizatie de sedintd in cuantum si In
conditiile stabilite de lege.
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(2) Indemnizatia se primeste de fiecare consilier, pentru prezenta sa la o
sedinta de consiliu si pentru 1 - 2 sedinte de comisii de specialitate pe luna si este n
cuantum de 5% din indemnizatia lunard a primarului.

(3) Consilierul are dreptul, dupa caz, la diurna de deplasare si plata cheltuielilor
de transport si de cazare pentru activitatile prilejuite de exercitarea mandatului.

Art. 85 - Schimbadrile survenite 1n activitatea consilierului In timpul exercitarii
mandatului, se aduc la cunostinta consiliului local in cel mult 10 zile de la data
producerii acestora.

Art. 86 — Alesii locali au dreptul de initiativd in promovarea actelor
administrative, individual sau in grup.

Sectiunea a 2-a

SANCTIUNI

Art. 87 (1) - incilcarea de citre consilieri a obligatiilor ce le revin in
exercitarea mandatului constituie abatere si se sanctioneazd potrivit prevederilor Legii
Statutului alesilor locali.

(2) Sanctiunile care se pot aplica unui consilier local sunt:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinte;

e) excluderea temporara de la lucrdrile consiliului si ale comisiei de
specialitate;

f) retragerea indemnizatiei de sedinta pentru 1-2 sedinte.

(3) Sanctiunile prevazute la aliniatul (2) literele ,,a-d”, din prezentul articol, se
aplica de cdtre presedintele de sedinta iar cele de la articolele ,,e-f” de catre Consiliul
local, prin hotérare, cu votul a doud treimi din numarul consilierilor Tn functie.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art. 88 (1) - In exercitarea mandatului consilierii sunt in serviciul colectivitatii
din Moinesti.

(2) In asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor, alesii locali indeplinesc o
functie de autoritate publica si sunt ocrotiti de lege.

Art. 89 - Fiecare consilier este obligat sd prezinte un raport anual de activitate,
care va fi facut public prin grija secretarului municipiului Moinesti.

Art. 90 - Consilierii sunt obligati ca, in indeplinirea mandatului, sa organizeze
periodic, cel putin o data pe trimestru, Tntilniri cu cetdtenii, sa acorde audiente si sa
prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la intilnirea cu
cetatenii.

Art. 91 - Incilcarea de citre consilieri a obligatiilor ce le revin in exercitarea
mandatului constituie abatere si se sanctioneaza potrivit prevederilor Legii Statutului
alesilor locali nr. 393/2004.
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Art. 92 — (1) Prezentul regulament de organizare si functionare a Consiliului
Local al municipiului Moinesti intra in vigoare la data validarii hotararii de aprobare.

Cu aceeasi datda, prevederile Hotararii Consiliului Local al municipiului
Moinesti nr. 52/31.10.2006 se abroga.

(2) Continutul prezentului Regulament de organizare si functionare a
Consiliului Local al municipiului Moinesti poate fi modificat n functie de legislatia in
vigoare si completat la initiativa consiliului.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JR. VIERU VALENTIN

CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR,
JR. CATANA NECULAI



